SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
S UTSG E AL SERVICIO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
:llnsz:g‘ngg?:%%:lgzxaﬁng;n:g Ateneo 817, Zona Centro. Saltillo, Coahuila.
Tel (844) 414 32 82 y Fax (844) 412 57 08

Oficio nimero SETRA-078/2024
Asunto: Respuesta a la solicitud con folio 051145600000124.

Saltillo, Coahuila de Zaragoza a jueves 25 de abril de 2024

C. CHRSITIAN MARTINEZ LUNA
PRESENTE. -

En atencién a la solicitud de acceso a la informacién recibida a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia con fecha de 15 de abril de 2024, solicitud que conforme lo establecido por el articulo 123 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica fue capturada en la Plataforma Nacional de
Transparencia asignandose el nimero de folio 051145600000124; se procede a dar respuesta a su solicitud:

“i Favor de sefialar cuanto recurso reciben de cuotas sindicatos por parte se su agremiados y cudntos
agremiados tienen registrados?

Lo anterior, tomando en cuenta la definicién de Interés Publico indicada en la Ley General de
Transparencia en su articulo 3 en el apartado XlI, que se refiere a la informacién que resulta relevante o
beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya divulgacién resulta util para
que el publico comprenda las actividades que llevan a cabo los sujetos obligados.

También tomando en cuenta la definicién de Documento establecido en el mismo articulo de la Ley
General de Transparencia, en el apartado VIl que define Documento como los expedientes, reportes,
estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares,
contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos obligados, sus
Servidores Publicos e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los documentos podrdn
estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electrénico, informdtico u hologrdfico.
Solicito lo anterior conforme a mi derecho humano al acceso a la informacion expuesta en la misma Ley
General de Transparencia en el Articulo 4 en donde se expresa que dicho derecho comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacion; aclara que toda la informacién generada, obtenida,
adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona
en los términos y condiciones que se establezcan en dicha Ley, en los tratados internacionales de los que
el Estado mexicano sea parte, la Ley Federal, las leyes de las Entidades Federativas y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; sélo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos dispuestos por esta
Ley.”

En relacién a la primera pregunta de su solicitud acerca de los recursos recibidos por cuotas sindicales, le
comento que tras someter a anélisis la informacién solicitada al Comité de Transparencia de nuestra organizacion
se determind con fundamento en el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, que la informacién sobre cuotas sindicales es de caracter CONFIDENCIAL, en razén de que dichas cuotas
no son recursos publicos entregados al sindicato, si no que corresponden a aportaciones de los trabajadores
sindicalizados de conformidad con los articulos 5 y 19 inciso f, del Estatuto Interno para los Trabajadores
Sindicalizados al Servicio del Gobierno del Estado (se adjunta acta de resolucion del Comité de Transparencia).

Respecto a la segunda pregunta de la solicitud, se le informa que actualmente el sindicato tiene un total
de 2,750 agremiados.

Sin otro asunto por atender, agradezco su solicitud.
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AL SERVICIO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
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Oficio nomero SETRA-077/2024
Asunto: Resolucién del Comité de Transparencia respecto a la solicitud con folio
051145600000124.

Saltillo, Coahuila de Zaragoza a miércoles 24 de abril de 2024

RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA, CORRESPONDIENTE A LA SOLICITUD DE
INFORMACION CON FOLIO 051145600000124.

En la ciudad de Saltillo, Coahuila siendo las 14:00 horas del dia miércoles 24 de abril de 2023, con
motivo de revisar la solicitud de informacion realizada por el C. Chrsitian Martinez Luna, la cual fue recibida
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 15 de abril de 2024, se reunié el Comité de
Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Coahuila con
fundamento en el articulo 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, con el fin de
analizar la solicitud de informaciéon mencionada.

ANTECEDENTES

I. Solicitud de Informacién. Con fecha del 15 de abril de 2024 se recibi¢ a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia la solicitud de informacién con folio 051145600000124, mediante la cual se
solicitd lo siguiente:

“; Favor de sefialar cuanto recurso reciben de cuotas sindicatos por parte se su agremiados y
cudntos agremiados tienen registrados?

Lo anterior, tomando en cuenta la definicién de Interés Publico indicada en la Ley General de
Transparencia en su articulo 3 en el apartado XlI, que se refiere a la informacion que resulta
relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya
divulgacion resulta util para que el publico comprenda las actividades que llevan a cabo los
sujetos obligados.

También tomando en cuenta la definicion de Documento establecido en el mismo articulo de la
Ley General de Transparencia, en el apartado VIl que define Documento como los expedientes,
reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas,
directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o
bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades, funciones y
competencias de los sujetos obligados, sus Servidores Publicos e integrantes, sin importar su
fuente o fecha de elaboracidn. Los documentos podrdn estar en cualquier medio, sea escrito,
impreso, sonoro, visual, electronico, informdtico u hologrdfico.

Solicito lo anterior conforme a mi derecho humano al acceso a la informacidn expuesta en la
misma Ley General de Transparencia en el Articulo 4 en donde se expresa que dicho derecho
comprende solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacion; aclara que toda la
informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos
obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se
establezcan en dicha Ley, en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea
parte, la Ley Federal, las leyes de las Entidades Federativas y la normatividad aplicable en sus
respectivas competencias; sélo podrd ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos dispuestos
por esta Ley.”

Il. Admisién. Recibida la solicitud por parte de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de
Cuentas (Unidad de Transparencia) y habiéndose revisado, se hace la observacién de que la primera
pregunta que hace referencia al recurso recibido por cuotas sindicales requiere informacién que no
proviene de la administracién y ejecucién de recursos publicos, por lo tanto, se solicita que sea analizada
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por el Comité de Transparencia. En relacion a la segunda pregunta la cual se refiere a la cantidad de
agremiados que tiene el Sindicato, se procede a solicitar la informacién al area correspondiente.

I11. Solicitud de revisién al Comité de Transparencia. Con fecha del miércoles 18 de abril de 2024,
se solicita por parte de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas, a la presidenta del Comte
de Transparencia, determinar una fecha para la revisién de la solicitud de informacion por parte del
Comité, acordando realizar dicha reunion el dia miércoles 24 de abril a las 14 horas.

RESOLUCION

Tras la revision de la solicitud de informacién referente a las cuotas sindicales, se observa que la
informacion a la que se obliga al Sindicato conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion, es aquella que se genera por la administracion de recursos publicos o informacion derivada
de la realizacién de actos de autoridad, en los términos del articulo 23 de la Ley mencionada. Las cuotas
sindicales son aportaciones que el trabajador sindicalizado realiza de conformidad con el articulo 5 del
Estatuto Interno para los Trabajadores Sindicalizados al Servicio del Gobierno del Estado y a los cuales
queda obligado al formar parte de esta organizacion sindical en términos del articulo 19, inciso f del
Estatuto Interno para los Trabajadores Sindicalizados al Servicio del Gobierno del Estado. Por lo tanto,
las aportaciones por cuota sindical que realiza voluntariamente cada trabajador se considera de origen
privado. Se determina, por lo tanto, que en los términos de los articulos 116 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién, la informacion referente a las cuotas sindicales es
CONFIDENCIAL.

Sirvase de sustento el criterio 09/17 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales el cual sefiala que: ‘Cuotas sindicales. No estan sujetas al
escrutinio publico. La informacién relativa a las cuotas sindicales no se encuentra sujeta al escrutinio
publico mandatado por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ya que las mismas provienen de recursos privados
que aportan los trabajadores afiliados.”*
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Ihttp://criteriosdeinterpretacion.inai.org.mx/Criterios/INAI_2E_SO_009_2017_Criteriolnterpretacion_V_R.docx.



Criterio de Interpretacion
para sujetos obligados

Reiterado
Vigente
Instituto Nacional de Transparencia, Clave de control: SO/009/2017
Acceso a la Informacion y Materia: Acceso a la Informacion Publica

Proteccion de Datos Personales

Cuotas sindicales. No estan sujetas al escrutinio publico. La informacion
relativa a las cuotas sindicales no se encuentra sujeta al escrutinio publico
mandatado por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ya que las
mismas provienen de recursos privados que aportan los trabajadores afiliados.

Precedentes:

Acceso a la informacién publica. RRA 4169/16. Sesién del 22 de febrero de
2017. Votacién por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes. Comisionada Ponente Maria Patricia Kurczyn Villalobos.
Acceso a la informacion publica. RRA 0089/17. Sesion del 22 de febrero de
2017. Votacion por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educaciéon. Comisionado Ponente
Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

Acceso a la informacién publica. RRA 0304/17. Sesién del 01 de marzo de
2017. Votacion por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Sindicato
Nacional de Trabajadores del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado. Comisionado Ponente Oscar Mauricio Guerra
Ford.

Segunda Epoca
Actualizacién: 14/07/2022



